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FORRETNINGSORDEN FOR STORKREDS FYNS RADIKALE VENSTRE 

 

§ 1:  Forsamlingens navn, tilknytning og formål 

Stk. 1.  Forsamlingens navn er Storkreds Fyns Radikale Venstre 

Stk. 2.  Forsamlingen er tilsluttet Radikale Venstres landsforbund. 

Stk. 3.  Forsamlingen er en sammenslutning af partiets opstillingskredsforeninger og kommuneforeninger i 

 storkreds Fyn. 

Stk. 4.  Forsamlingens formål er: 

 At lede Radikale Venstres arbejde i storkreds Fyn i overensstemmelse med landsforbundets 
 vedtægter. 

 Eventuelt at vælge folketingskandidater til opstillingskredse og på storkredsniveau. 

 At lave en prioritering af de opstillede folketingskandidaters placering på stemmesedlen. 

 At godkende og anmelde opstillingsform af storkredsens folketingskandidater over for 
 myndighederne på Landsforbundets vegne. 

 At vælge medlemmer til Radikale Venstres hovedbestyrelse. 

 At vælge medlemmer til partiets forskellige politikudviklingsgrupper. 

 At vælge op til 2 kandidater og én suppleant til Europa-Parlamentet. 

 At koordinere og understøtte aktiviteter i kommuneforeninger og opstillingskredsforsamlinger. 

 At koordinere Radikale Venstres aktiviteter i forbindelse med folketingsvalg, folkeafstemninger og 
 Europa-Parlamentsvalg. 

 At fremme den politiske aktivitet med henblik på at skabe en forøget medlemstilslutning til Radikale 
 Venstre. 
 

Stk. 5.  Forsamlingens hjemsted er formandens adresse. 

Stk. 6.  Foreningen tegnes af formanden og kassereren i forening. 

§ 2:  Delegeretmødet 

Stk. 1.  Delegeretmødet er forsamlingens øverste myndighed, hvortil alle medlemmer af Radikale Venstre i 

 storkredsens område har møde- og taleret. Stemmeret har de af kommuneforeningerne valgte 

 delegerede. Hver kommuneforening vælger en delegeret for hver påbegyndt 15 medlemmer i 

 forhold til det antal medlemmer, der har betalt det senest opkrævede kontingent. Kun 

 medlemmer, der har betalt forfaldent kontingent, kan være delegerede. 
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Stk. 2.  Det ordinære årlige delegeretmøde afholdes mellem 15. maj og 15. juni. Til ordinære og 

 ekstraordinære delegeretmøder skal de delegerede indkaldes med mindst 2 ugers varsel med 

 angivelse af dagsorden. Indkaldelse skal ske via brev eller e-mail direkte til alle medlemmer. 

 Bestyrelsen kan, hvor det ikke er muligt eller forsvarligt at gennemføre delegeretmødet med 

 deltagelse af alle delegerede på det angivne tidspunkt, udskyde delegeretmødet til et senere 

 tidspunkt, dog ikke senere end 31. august samme år. Såfremt det ikke skønnes realistisk at 

 gennemføre et fysisk delegeretmøde inden dette tidspunkt, kan bestyrelsen beslutte, at 

 delegeretmødet ekstraordinært gennemføres på en egnet virtuel platform. Almindelige frister for 

 indkaldelse gælder for det udskudte delegeretmøde. Overgang til afvikling af delegeretmødet på en 

 virtuel platform kan ske med dags varsel. 

Stk. 3.  Dagsorden for det ordinære delegeretmøde skal mindst indeholde: 

 1.  Valg af dirigent, referent og stemmetællere 

 2.  Formandens beretning 

 3.  Forelæggelse af det reviderede regnskab og budget 

 4.  Behandling af indkomne forslag 

 5.  Valg af formand 

 6.  Valg af næstformand 

 7.  Valg af 2 revisorer og 1 revisorsuppleant 

 8.  Eventuelt valg mellem supplerings- og prioriteringsmodel for opstilling af   
  folketingskandidater 

 9.  Eventuel opstilling af folketingskandidater til opstillingskredse 

 10.  Eventuel opstilling af folketingskandidater på storkredsniveau (storkredskandidater) 

 11.  Eventuel tillidsafstemning om storkredskandidater 

 12.  Prioritering af de opstillede folketingskandidaters placering på stemmesedlen 

 13.  Valg af hovedbestyrelsesmedlemmer 

 14.  Valg af EP-kandidat(er) og suppleant 

 15.  Vedtagelse af mål- og handlingsplan for det kommende år 

 16.  Politisk debat 

 17.  Eventuelt 
 

Stk. 4.  Det første delegeretmøde efter hvert folketingsvalg vælger med almindeligt flertal, om 

 folketingskandidater skal opstilles efter suppleringsmodellen eller prioriteringsmodellen. Valget af 

 model kan ændres på et senere delegeretmøde efter forslag fra mindst tre delegerede og med 2/3 

 flertal. Ændringen træder i kraft ved det efterfølgende delegeretmøde. 

Stk. 5.  Der indkaldes forslag til hovedbestyrelsesmedlemmer og EP-kandidat fra kommuneforeninger og 

 opstillingskredsforeninger senest en måned før delegeretmødet. For at blive påført den fortrykte 

 stemmeseddel skal forslag til kandidater være formanden i hænde senest 7 dage før mødet. 

 Yderligere kandidater kan foreslås indtil begyndelsen af delegeretmødet. Øvrige forslag, der ønskes 

 behandlet, skal være formanden i hænde senest ugedagen før delegeretmødet. 
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Stk. 6.  Ekstraordinært delegeretmøde kan afholdes, når forretningsudvalget eller bestyrelsen træffer 

 beslutning herom med angivelse af dagsorden, og skal afholdes, såfremt mindst 50 medlemmer 

 skriftligt anmoder herom.  Ekstraordinært delegeretmøde skal afholdes senest 1 måned efter, at 

 formanden har modtaget anmodningen, og den skal indkaldes med mindst 14 dages varsel. Andre 

 forslag, der ønskes behandlet, skal være formanden i hænde senest 3 dage før delegeretmødet. 

Stk. 7.  Formanden kan ikke være kandidat til regionsrådet eller folketingskandidat i Fyns Storkreds. 

§ 3:  Bestyrelsen 

Stk. 1.  Storkredsforsamlingen ledes af en bestyrelse, bestående af formand og næstformand, der vælges 

 på det ordinære delegeretmøde, og ét medlem fra hver kommuneforening, valgt af 

 kommuneforeningen. Kommuneforeninger, der omfatter flere opstillingskredse, kan vælge ét 

 medlem pr. opstillingskreds, valgt af kommuneforeningen. I det omfang opstillingskredsen omfatter 

 mere end én kommuneforening, kan det relevante organ i opstillingskredsen yderligere vælge ét 

 medlem. 

 Dertil kommer 1 medlem (uden stemmeret) valgt af Radikal Ungdom, for hver af de lokalforeninger 

 i Radikal Ungdom, der er repræsenteret i storkredsen. 

 De relevante organer vælger suppleanter for de bestyrelsesrepræsentanter, de har valgt, som 

 indkaldes i tilfælde af bestyrelsesmedlemmets mødeforfald. 

Stk. 2.  Radikale folketingskandidater opstillet i storkredsen, radikale folketingsmedlemmer valgt i 

 storkredsen, fynske regionsrådsmedlemmer, de i storkredsen bosiddende 

 hovedbestyrelsesmedlemmer og storkredsens kandidat(-er) til Europa-Parlamentet indbydes til at 

 deltage i storkredsbestyrelsens møder, dog uden stemmeret. 

Stk. 3.  Storkredsforsamlingens daglige drift forestås af et forretningsudvalg, bestående af storkredsens 

 formand, næstformand, sekretær og kasserer samt to yderligere medlemmer, der vælges blandt 

 storkredsbestyrelsens øvrige medlemmer på det konstituerende bestyrelsesmøde. 

 Forretningsudvalget afrapporterer løbende til bestyrelsen på en måde, som denne fastlægger. 

Stk. 4.  Bestyrelsen nedsætter på det konstituerende bestyrelsesmøde et valgudvalg med mindst tre 

 medlemmer. Valgudvalgets opgave er at træffe strategiske, og politiske, mediemæssige og 

 økonomiske beslutninger på vegne af bestyrelsen under valgkampe. Formanden er født medlem af 

 valgudvalget. Bestyrelsesmedlemmer, der selv er kandidater, kan ikke være medlemmer. 

Stk. 5.  Bestyrelsesmøde indkaldes af formanden med mindst 8 dages varsel. 

Stk. 6.  Bestyrelsesmøde skal afholdes, når mindst 1/3 af bestyrelsens stemmeberettigede medlemmer 

 ønsker det. 

Stk. 7.  Der udsendes referat til bestyrelsens medlemmer over forsamlingens virksomhed. Referaterne 

 udgør tillige forsamlingens protokol. 

Stk. 8.  Senest 1 måned efter delegeretmødet afholdes konstituerende bestyrelsesmøde og konstitueringen 

 meddeles landsforbundets sekretariat. 
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Stk. 9.  Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er til 

 stede. 

Stk. 10.  Beslutninger træffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stemme 

 udslagsgivende. 

Stk. 11.  Hvert år på delegeretmødet vedtages en mål- og handlingsplan for det kommende år, som 

 bestyrelsen har udarbejdet forslag til. Mål- og handlingsplanen, som skal opfattes som vejledende, 

 skal give udtryk for de mål, som forsamlingen har sat sig for det kommende år og de handlinger 

 (aktiviteter) den har tænkt sig at sætte i værk for at opfylde målene. En redegørelse for mål- og 

 handlingsplanens udførelse skal indgå i formandsberetningen på delegeretmødet. 

Stk. 12.  Bestyrelsen fastsætter i det øvrige selv sin forretningsorden, under hensyntagen til landsforbundets 

 vedtægter. 

§ 4:  Afstemninger og valg 

Stk. 1.  Alle beslutninger tages ved almindeligt stemmeflertal blandt de tilstedeværende 

stemmeberettigede medlemmer. Skriftlig afstemning kan undlades, medmindre der gøres 

indsigelse af ét stemmeberettiget medlem. Blanke stemmer betragtes her som ugyldige stemmer. 

Stk. 2.  Personvalg sker altid ved skriftlig afstemning. Valg af dirigent, stemmetællere, revisorer og 

 midlertidige arbejdsudvalg kan dog ske ved håndsoprækning. Blanke stemmer betragtes her som 

 ugyldige. 

Stk. 3.  Hvor en enkelt person skal vælges, kræves absolut flertal af afgivne gyldige stemmer, eventuelt ved 

 bundet omvalg – dvs. mellem de to kandidater, der har fået flest stemmer. Hvis dette medfører, at 

 ingen opnår absolut flertal, skal der, efter et fornyet omvalg uden endelig afgørelse, indkaldes til 

 ekstraordinært møde. Hvis der heller ikke her kan opnås absolut flertal, vælges den med de fleste 

 stemmer. 

Stk. 4.  Hvor der skal vælges op til 6 personer skal der stemmes på det antal kandidater, der skal vælges. 

 Skal der vælges mere end 6, skal stemmes på 6 plus 1/3 af resten. Der forhøjes til nærmeste hele 

 tal. Opstår der stemmelighed, foretages ny afstemning mellem de personer, som havde lige mange 

 stemmer. Opstår der igen stemmelighed skal der trækkes lod. 

 Hvis der er flere kandidater end personer, der skal vælges, skal der altid stemmes skriftligt efter 

 pointmetoden. Kandidaterne og stedfortræderne er valgt i den rækkefølge, stemmetallene angiver. 

 Hvor der skal vælges op til 6 personer, skal der stemmes på det antal kandidater, der skal vælges. 

Stk. 5.  I øvrigt gælder landsforbundets bindende retningslinjer for valg og afstemninger som vedtaget af 

 hovedbestyrelsen. 

§ 5:  Opstilling af folketingskandidater 

Hvis suppleringsmodellen anvendes: 

Stk. 1.a.  Folketingskandidater opstilles som udgangspunkt af opstillingskredsene i overensstemmelse med 

 landsforbundets vedtægter. 
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Stk. 1.b.  Hvis en opstillingskreds ikke formår at opstille en kandidat, påhviler det delegeretmødet at vælge 

 en kandidat til den pågældende kreds. Den lokale kredsforening kan udskifte kandidaten med en 

 anden kandidat ved kampvalg på et lokalt opstillingsmøde eller tilsvarende møde. 

Stk. 1.c.  Delegeretmødet vælger kandidat til én tom kreds ad gangen, startende med de tomme kredse, hvor 

 flest kandidater konkurrerer om at blive opstillet. 

Stk. 1.d.  Folketingskandidater kan opstilles i 2 opstillingskredse, hvis det besluttes i de 2 opstillingskredses 

 kompetente forsamlinger, eller hvis delegeretmødet tildeler en tom kreds en kandidat, som også 

 opstiller i en anden kreds. 

Hvis prioriteringsmodellen anvendes: 

Stk. 2.a.  Alle folketingskandidater opstiller til de fynske opstillingskredse på delegeretmødet. Lokale 

 opstillingsmøder anvendes ikke i opstillingskredsene. 

Stk. 2.b.  Hver kredsforening kan anbefale delegeretmødet at vælge en bestemt folketingskandidat til deres 

 kreds. 

Stk. 2.c.  Delegeretmødet vælger kandidat til én kreds ad gangen, startende med de kredse, hvor flest 

 kandidater konkurrerer om at blive opstillet. 

Stk. 2.d.  Folketingskandidater kan opstilles i 2 opstillingskredse, hvis det besluttes på delegeretmødet. 

Uanset valg af model: 

Stk. 3.  Delegeretmødet kan opstille kandidater, som ikke er tilknyttet nogen af opstillingskredsene 

 (storkredskandidater). 

Stk. 4.  Alle potentielle storkredskandidater skal melde deres kandidatur til storkredsbestyrelsen senest en 

 måned inden delegeretmødet for at kunne stille op. Denne regel kan dog fraviges, hvis et flertal i 

 bestyrelsen siger god for, at en given kandidat må opstille på det næste ordinære eller 

 ekstraordinære delegeretmøde, selvom tidsfristen er overskredet. 

Stk. 5.  Storkredsforsamlingen anvender altid prioriteret sideordnet opstilling ved folketingsvalg. 

§ 6:  Rangering af folketingskandidater 

Stk. 1.  Forud for prioriteringen skal delegeretmødet gennemføre en tillidsafstemning, hvor 

 storkredskandidater uden mindst 50 % tillid ikke indgår i den endelige rangering og dermed ikke kan 

 opstilles i storkredsen. 

Stk. 2.  Når opstillingskredsene og storkredsen samlet har et fuldstændigt kandidatfelt, prioriterer 

 delegeretmødet rækkefølgen af alle storkredsforsamlingens folketingskandidater på stemmesedlen. 

 Der stemmes skriftligt efter pointmetoden. 

Stk. 3.  En folketingskandidat, som er opstillet for en bestemt opstillingskreds, står altid øverst på 

 stemmesedlens liste over radikale kandidater i den pågældende kreds. 



6 
 

Stk. 4.  De øvrige kandidater placeres på stemmesedlen efter den prioritering, som det seneste 

 delegeretmøde har fastlagt. 

Stk. 5.  Kandidater, der opstilles uden bestemte opstillingskredse (storkredskandidater), indgår i 

 rækkefølgen på lige fod med opstillingskredsenes kandidater. 

§ 7:  Økonomi 

Stk. 1.  Regnskabsåret er kalenderåret. 

Stk. 2.  Storkredsen opretter en valgfond til brug ved regionsvalg, Europa-Parlamentsvalg og eventuelt 

 folketingsvalg. 

Stk. 3.  Storkredsens bestyrelse udarbejder 5-årsbudgetter, der forelægges til orientering for 

 delegeretmødet. 

Stk. 4.  Revideret regnskab og budgetforslag udsendes senest 14 dage før delegeretmødet til bestyrelsens 

 medlemmer. 

Stk. 5.  Regnskabet revideres af de på delegeretmødet valgte revisorer. 

§ 8:  Kommunikation i opstillingskredsene 

 Det påhviler opstillingskredsforeningerne/kommuneforeningerne senest 1. maj at anmelde 

 storkredsdelegerede til storkredsbestyrelsen, medlemmer til storkredsbestyrelsen og 

 folketingskandidater til storkredsbestyrelsen. 

§ 9:  Ændringer i forretningsordenen 

Stk. 1.  Forslag til ændringer i forretningsordenen fra medlemmerne skal sendes til formanden, så denne 

 har dem i hænde senest 1. april. Ændringsforslag skal udsendes til de delegerede samtidig med 

 indkaldelse til delegeretmøde. 

Stk. 2.  Vedtagelse af ændringsforslag kræver 2/3 flertal af de fremmødte delegerede. 

 

Ovennævnte forretningsorden er vedtaget på delegeretmødet den 15. januar 2026, med ikrafttrædelse 

straks. 


