
 
Aftale om valgforbund i forbindelse med KV25 

Det Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Kristendemokraterne og Slesvigsk Parti i Haderslev 
Kommune indgår valgforbund til kommunalvalget i november 2025. 

Aftalen er indgået i respekt for de partiernes grundlæggende ambitioner for udviklingen i Haderslev 
Kommune. 

Partierne går til valg på hvert sit program. 

Det Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Kristendemokraterne og Slesvigsk Parti vil arbejde 
på tværs af partiskel i den nye kommunalbestyrelse, men partierne lægger i fællesskab vægt på: 

At Haderslev Kommune er en attraktiv samarbejdspartner for borgere, investorer, virksomheder, 
organisationer, kommuner, region, stat mv. 

Haderslev Kommune skal positivt indgå i samarbejde, der kan bidrage til udvikling af kommunen på 
kort og lang sigt. 

Det mener fire midterpartier, der er gået sammen om at skabe og fastholde en positiv udvikling. 

De kalder deres samarbejde for Midteralliancen. 

Partierne vil i den kommende kommunalbestyrelsesperiode arbejde for: 

Erhvervsudvikling 

Haderslev Kommune skal i samarbejde med arbejdsmarkedets parter styrke tiltrækning af nye 
virksomheder og fastholdelse af eksisterende samt sikre arbejdskraft. 

Kommunen skal løbende sikre attraktiv ledig jord til erhvervsbyggeri. Det er væsentligt at sikre 
erhvervsjord langs motorvej E45 ved frakørslerne. 

Det er vigtigt at skabe gode rammer for detailhandlen gennem levende og attraktive bymiljøer. 

Arbejdet for Campus Haderslev skal fortsætte med kommunen som understøttende partner. 

Kommunalbestyrelsen skal arbejde for at fastholde, udvikle og styrke erhvervsuddannelserne i 
kommunen for at imødekomme det stigende behov for faglærte. 

Der skal være et fast fokus på styrkelse af såvel beskæftigede og lediges kompetenceudvikling 
gennem relevant visitering. 

Det er vigtigt at sikre virksomhederne private som offentlige medarbejdere med de rette kompetencer. 
Haderslev Kommune skal derfor indgå i en fælles tværkommunal indsats for at rekruttere 
medarbejdere fra et større geografisk område. 

 



 
Familien 

Haderslev Kommune skal være en attraktiv kommune for familier og understøtte den enkelte 
families trivsel. 

Det er vigtigt at børn sikres en god start på livet, det kan understøttes med gode kommunale og private 
tilbud på dagtilbudsområdet. 

Haderslev Kommunalbestyrelse skal sørge for et godt og tidligt samarbejde mellem professionelle og 
forældrene for at sikre forældrenes muligheder for at støtte barnets læring, trivsel og motivation. Dette 
kan ske gennem fokus på barnets første 1.000 dage. 

For de udsatte familier skal der sættes ind med den fornødne hjælp og støtte for forældrene, da 
forældrene er de vigtigste personer i barnet liv. Der skal tilbydes besøg af den kommunale 
sundhedspleje indtil barnet begynder i skole. 

Folkeskolen 

Haderslev Kommune skal gå foran for at løfte fagligheden i folkeskolen. 

Vi prioriteter at hver enkelt folkeskole har udstrakt selvstyre til at opsætte egne mål og frihed til at 
udvikle metoder til at hæve niveauet. Det kræver et samarbejde mellem skoleledelse, forældre og 
lærere. Det betyder at vi vil styrke uddannelse af skolebestyrelserne. 

Målet er, at ti procent flere af det samlede antal elever bliver rustet til at påbegynde en 
ungdomsuddannelse, herunder håndværkeruddannelser, efter grundskolen. 

Private skoler skal have adgang til kommunens faciliteter på lige fod med folkeskoler.  Det gælder for 
eksempel sportsanlæg. 

Kvalitetstjek af ældreomsorgen 

Ældre med behov for pleje skal mødes med tid, empati og ordentlighed. Forudsætningerne for 
sundhed i bred forstand, et aktivt liv og borgerens personlige myndighed skal altid være i fokus i 
kommunens indsats. 

Gentagne sygehusindlæggelser af ældre på grund af svagheder i ældreplejen skal undgås. 

Aftaler mellem kommunen, ældre og pårørende om plejen af den enkelte skal eksekveres indenfor syv 
dage. 

Personalepolitikken i ældreplejen skal tiltrække flere ansatte med en relevant uddannelse i 
fuldtidsstillinger. 

Haderslev Kommune er en aktiv samarbejdspartner i implementeringen af den nye sundhedsreform. 
Vi vil arbejde for en bedre overgang mellem sygehusvæsenet og kommunal omsorg. 

Kommunen må ikke lægge hindringer i vejen for, at private firmaer kan tilbyde deres ydelser. 



 
Kultur 

Kommunen skal understøtte for at bevare og udvikle kulturen. 

Kultur- og Fritidslivet skal udvikles og understøttes i bred forstand, da det er en vigtig del af at 
Haderslev Kommune er et attraktivt sted at bo og arbejde. Kultur- og fritidsområdet hænger sammen 
og derfor er kulturen i bredden og vores fyrtårne i form af elite vigtige i det samlede billede. 

Vi er meget positive i arbejdet omkring ”Aktiv Fritid”, hvor der arbejdes med et samarbejde mellem 
foreningsliv og skolerne i lokalområdet. 

Mangfoldighed i boligpolitikken 

Haderslev kommune skal sikre attraktive arealer til boligbyggeri. 

Planlægningen skal skabe mangfoldighed på boligmarkedet, så der kan bygges boliger til alle. Det 
gælder boliger til flere generationer, børnefamilier, seniorer og singler. 
 
En udviklingsplan for den sydlige del af Haderslev Havn skal indgå i det eksisterende projekt for 
udvikling af havnen og Haderslev midtby. 

Et rent og grønnere miljø 

Haderslev Kommune skal udarbejde en klima- og miljøpolitik, der inkluderer en klima- og 
miljømålsætning for kommunen. 

Haderslev Kommune skal bidrage til at bevare, beskytte og udbygge det naturlige naturpotentiale, der 
findes i hele kommunen. Kommunalbestyrelsen skal arbejde for flere grønne områder, mere vild natur 
og biodiversitet, rene strande, rent vand i Dam og Fjord samt rent drikkevand. 

Haderslev Kommune er en aktiv medspiller i samarbejdet omkring ”den grønne trepart”, her er det 
vigtigt at sikre dialog med og inddragelse af borgere og organisationer. 

Kommunen skal i samarbejde med Sønderjysk Landboforening, forsyningsselskabet Provas, 
Haderslev Fjernvarme, lokale virksomheder og andre interessenter udvikle projekter til en grøn 
omstilling. 

Der skal udarbejdes en strategi for bebyggelse i forhold til klimaudfordringerne. 

 

 

 

 

 



 
Landsbyer 

Kommunen skal understøtte de landsbyer i kommunen, hvor borgerne aktivt arbejder for at 
skabe udvikling. 
 
 De aktive landsbyer skal have mulighed for at samarbejde med andre landsbyer i klynger for at 
fremme særlige udviklingsmuligheder. Nytænkning af den offentlige trafik skal medvirke til at binde de 
aktive landsbyer sammen med resten af kommunen. 

Vi mener, det er vigtigt at understøtte arbejdet med fælles lokale bæredygtige 
varmeforsyningsløsninger. 

Økonomi 

Vi arbejder for en netto gældsnedbringelse for at styrke det økonomiske råderum. 

Det er målet at komme ned på samme skatteniveau som de øvrige sønderjyske kommuner. 

 

Haderslev, den  

 

 

Det Radikale Venstre   Det Konservative Folkeparti   

 

 

Kristendemokraterne   Slesvigsk Parti 

 


