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Lokalplejehjem kan give ældre svækkede borgere mere valgfrihed i indsatsen, nærhed og en stærkere 
følelse af tilhørsforhold i et plejehjem med en lokal bestyrelse. Men med valgfrihed følger også ansvar. 
Og det ansvar handler om at sikre, at borgerne får den rette pleje og støtte, uanset, hvor de bor. 

Omsorg og livskraftudvalget har haft en høring og dialog med lederne på plejeområdet i Hillerød 
kommune, for at høre om ledernes interesse for at omdanne plejehjem fra et offentligt drevet 
plejehjem til et lokalplejehjem.  

Her er der blevet udtrykt faglig bekymring for, hvordan lokalplejehjem som selvstændige enheder kan 
komme til at stå alene, når plejehjemmet ikke er koblet til et større fagligt fællesskab. Det kan være til 
en forvaltning i en kommune eller som et privat friplejehjem med en bagvedliggende organisation.  

Ledelsen og medarbejderne i lokalplejehjemmet risikerer at miste den tværfaglige sparring, som er 
afgørende for at håndtere komplekse problemstillinger hos ældre, svækkede medmennesker. 
Erfaringen taler for, at en bestyrelse i begrænset omfang vil kunne give den sparring og understøtte 
den faglige drift. 

Ældre, der flytter på plejehjem, har ofte sammensatte behov, som kræver indsigt, samarbejde og 
kontinuitet. Derfor er det vigtigt, at både ledere og medarbejdere har adgang til et stærkt fagligt 
netværk – ikke kun for kvaliteten af plejen, men også for et sundt og bæredygtigt arbejdsmiljø. 

Jeg kæmper for at øge kvaliteten i indsatsen for svækkede ældre medmennesker, men jeg lytter og har 
også respekt for fagfolkenes faglige argumenter. Derfor etablerer vi ikke lokalplejehjem nu, men 
fagudvalget har derfor bedt om en orientering om erfaringerne med at etablere lokalplejehjem i 2027, 
når der er indhøstet nogle erfaringer med modellen. 

Som udvalgsformand vil jeg fortsat tage ansvar for, at vi udvikler ældreplejen med respekt for både 
borgernes behov og medarbejdernes faglighed. Vi skal udvikle ældreområdet med respekt for 
borgernes ønsker og de faglige perspektiver, der er på at drive et plejehjem for meget svækkede 
medmennesker. 

 


