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Baeredygtige lokalsamfund med kultur i hojsaedet

Radikale Venstre keemper for at investere mere i det lokale kultur-
og fritidsliv, fordi det skaber grobund for sundhed og udvikling af
faellesskaber i borgernes naeromrade. Som for eksempel nar teater
skaber bedre trivsel i skolen, musik spreder livsglaede pa
plejecentret, eller fodbold far nye borgere til at fole sig hjemme.
Ogsa de lokale virksomheder er afhzengige af et aktivt og kreativt
lokalmilja, der tiltreekker arbejdskraft, idérigdom og nye
samarbejdspartnere. Radikale Venstre keemper for faellesskaber
og alt det, der giver sammenhold og indhold i borgernes liv. Derfor
vil vi arbejde for:

e Beeredygtige lokalsamfund, med fortsat investering i
fritidstilbud

e Gode og velfunderede rammer for foreningslivet og aktive
feellesskaber, som skaber en lokal identitet.

e At sikre mgdesteder lokalt, hvor man kan skabe veerdi for
hinanden

e At nye boligomrader udformes med forskelligartede
boligtyper for at give plads til alle livsfaser

e At kommunen fortsat er i top-10 malt pa Lokal
Erhvervsvenlighed.
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Borneloftet i Skanderborg Kommune

Radikale Venstre keemper for vuggestuer og barnehaver med uddannet
personale samt skoler med veluddannede leerere, der har god
forberedelsestid. Vi vil have SFO’er og klubber for bgrn og unge med
vaerksteder, natur og leg.

Fra bgrnenes perspektiv er det vigtigste, at der er nok uddannet og
kompetent personale til stede til at understatte bgrnenes udvikling. Vi vil
keempe for, at der, udover pengene til at sikre minimumsnormeringer i
hele kommunen, saettes ekstra penge af til de barnehuse, hvor barnene
kommer fra mere udsatte kar.

Vi arbejder for at afsaette de ngdvendige ressourcer til skolerne, der
bade kan sikre en steerkere almen skole, bedre inklusion og en bedre
indsats for barn med en diagnose eller andre sociale,
sundhedsmeessige eller faglige udfordringer.

Dette kan ske gennem finansiering til to lserere/paedagoger i
folkeskolen, ved at gge kvaliteten af vikardaekningen med flere faste og
kendte voksne samt med attraktive arbejdspladser, hvor der er
tilstraekkelig forberedelsestid og muligheder for faglig udvikling.

Vi gnsker ogsa at prioritere SFO’er og klubberne, sa vores bgrn og unge
har tilbud af hgj kvalitet nar skoledagen er slut.

Vi arbejder for, at endnu flere unge trives og har fri og lige adgang til en
ungdomsuddannelse taet pa hjemmet. Derfor keemper vi for at
opretholde og abne flere uddannelsestilbud til alle typer af unge og
kaemper indeedt mod at afskaffe 10. klasses-centret i Skanderborg,
indfgrelse af hgjere adgangskrav eller helt at lukke lokale
ungdomsuddannelsestilbud.

Vi gnsker, at der skabes rum for personlig udvikling for alle unge. Vi
teende lys i gjnene og skabe skoleglaede.

Vi vil arbejde for at tilbyde skolemad til bgrn i folkeskolen. Bgrns
sundhed og trivsel er ulige fordelt fra start og vores muligheder i livet
afheenger stadig i alt for hgj grad af vores postnummer og foreeldre
uddannelsesbaggrund.
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Gron transport, gront miljo og gron energi

Radikale Venstre arbejder for, at eksisterende skovomrader
udvides og nye etableres: Vi vil arbejde for en ambitigs lokal
implementering af den gragnne trepart med konvertering af
lavbundsjorde (med landbrug), sa der kan skabes mere fri natur
og skov. Det geelder iseer kommunens adale og sger. Vores mal
er mere natur og flere sger med god okologisk tilstand. Vi skal
sikre vores grundvand, sa vi har sundt drikkevand i fremtiden.

Kommunens CO2-reduktionsmal skal indfries, primeert gennem
anvendelse af gren strem og vedvarende energi, men ogsa
gennem iveerkseettelse af granne og energibesparende tiltag. Der
skal monteres solceller pa Skanderborg Kommunes bygninger i
starst muligt omfang. Der er brug for sterre anlaeg til produktion af
vedvarende energi, sa vi producerer grgn energi svarende til
vores eget forbrug i kommunen.

Men anlzeggene skal placeres pa lokaliteter, hvor natur og naboer
pavirkes mindst muligt. Vi vil keempe for at lokalsamfundene far
mulighed for ejerskab til vedvarende energianlaeg, og stille krav
om skaermende beplantning ved solceller. Vi skal tilstraeebe at
udnytte arealerne omkring motorvejene og jernbane til anlaeg for
gron energi.

Skanderborg Kommune skal etablere en mobilitetsplan, der
medvirker til at sikre, at der skabes sammenhangende
cykelforbindelser mellem kommunens byer. Vi har en ambition om
flere 2-minus-1-veje og cykelstier.

Vi vil binde kommunen sammen med bedre cykelfaciliteter, sa det
bliver mere attraktivt med greon transport.

Vi gnsker at etablere et forseg med selvkerende busser, der
binder kommunens mindre byer sammen.

Skanderborg Kommune skal arbejde aktivt for at den planlagte
jernbaneforbindelse mellem Aarhus og Silkeborg bliver
dobbeltsporet og med stationer i bade Galten-Skovby og Lasby.
Samtidig skal vi sikre fortsat gode pendlerforhold pa jernbanen
gennem Laven, Ry, Alken, Skanderborg, Stilling og Harning.

Radikale Venstre bakker op om brug af en samkersels-app for
kommunens medarbejdere og borgere.
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Veerdig omsorg, specialiseret demenspleje og
moderne velfeerdsteknologi

Demografien i Skanderborg Kommune er under hastig forandring, og
vi far nu og | fremtiden flere omsorgs- og plejekreevende borgere,
mens det bliver sveerere at finde personale nok til opgaverne.

Radikale Venstre arbejder for en aldre- og handicappleje med mere
tid, starre faglighed og bedre rammer — bade for borgere og
medarbejdere.

Mennesker med svaer demens har brug for tryghed og ro i deres
hverdag, og vi vil skabe seerlige og skaermede tilbud til dem, der ikke
trives i en almindelig plejebolig. Det handler om veerdighed, sikkerhed
og en hverdag, der giver mening — for beboere, parerende og
personale.

Vi vil styrke arbejdsglaeden og skabe fleksible rammer, hvor
medarbejderne kan bringe deres personlige styrker i spil. Vi tror pa, at
nytaenkning og tilpasning af stillinger til den enkelte — fx med fokus pa
praktiske opgaver frem for dokumentation for det personale, der ikke
er sprogligt steerke — kan fastholde vaerdifulde medarbejdere og
styrke det faelles mal: Omsorg med mennesket i centrum. Omsorgen
skal vaere med fokus pa arbejdsglaede, erfaring og faglig
mangfoldighed.

Vi gnsker, at Skanderborg Kommune saetter et hgjere
ambitionsniveau for anvendelsen af velfeerdsteknologi — ikke som en
sparegvelse, men som et middel til at frigore personalets tid, sikre
kvalitet og skabe stgrre selvstaendighed for borgerne. Vi ved at vi kan
anvende vores medarbejderressourcer bedre at benytte robotter til fx
medicinhandtering, faldsensorer og digitale lgsninger for borgerne.
Vi foreslar, at velfaerdsteknologiske ydelser bliver et udgangspunkt i
visitationen, og at vi tor satse pa innovative lgsninger, der giver
mening i hverdagen.

Dertil kommer bedre brug af data og prognoser til at planlaegge
fremtidens omsorgstilbud
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