radikale

Erhvervsliv i Furesg — staerkt og grent, med lokal handel og gode jobs!

| Furesg Radikale Venstre vil vi en lokal og baeredygtig erhvervsudvikling. At handle lokalt, inspirere til
starts-ups og skabe lokale arbejdspladser er radikal erhvervspolitik i Furesg.

| Furesg pendler de fleste til arbejde uden for kommunegraensen — men nogle pendler ogsa hertil. Vi har
en erhvervsstruktur med mange selvstandige entrepreneurs og solopreneurs og mange der kan arbejde
hjemmefra. Vi har mange mikrovirksomheder indenfor f.eks. IT, radgivning og service og vi har hvert ar
10+ Gazellevirksomheder. Vi har gode detailhandelsmiljger i bade Farum og Veerlgse og ogsa industri,
fedevareproduktion og en voksende klynge indenfor filmindustri med 200+ arbejdspladser tilknyttet
Filmstationen pa Flyvestationen.

Vivil...
e Furesg skal veere Nordsjaellands mest erhvervsvenlige kommune — ogsa for start-ups
e Samarbejde med erhvervslivet om gren omstilling og baeredygtig produktion
e Engren indkgbspolitik med fokus pa f.eks. produktlevetid og baeredygtig produktion skal prioriteres
e Skabe rammer for at Furesgs borgere fortsat kan handle lokalt
e De eksisterende erhvervsparker udvikles, sa de er attraktive for ejere, lejere og medarbejdere
e Filmstation skal have saerligt fokus i vores erhvervsudvikling
e Helhedsplanen for Ny Vestergardsvej/Widex skal sikre plads til liberalt erhverv
e Samarbejder mellem skole og erhvervsliv skal vise vejen for fremtidens arbejdskraft
e Det fgrste job er det vigtigste job. Dimmitend- og ungeledighed skal derfor nedbringes
e Jobcenterets opsggende dialog med erhvervslivet skal sikre jobskabelse — ogsa for udsatte borgere

Grgn omstilling: Erhvervslivet er selv godt i gang. Vi skal samarbejde og finde synergi i den grgnne omstilling
gennem f.eks. etablering af partnerskaber om el-ladestandere, genanvendelse af IT-udstyr og byggeaffald
mm. Vi skal have FN’s 2030- Verdensmal som pejlemaerke og sikre en grgn indkgbspolitik — fra kuglepenne til
byggeri. Vi skal afsgge mulighederne for samarbejder mellem forsyningsselskaber og virksomheder ift.
overskudsvarme og tilbyde proaktiv energiradgivning og hjaelp til LAR-Igsninger.

Grgn indkgbspolitik: Parametre som produktlevetid og baeredygtig produktion skal vaegte hgjere end i dag i
kommunale indkgb. Kommunen kgber ind for ca. 1.1 mia. kr. om aret. De 450 mio. fordeles pa bygge/anlag,
tjenesteydelser og vareindkgb Disse k@b ma gerne veere lokale, nar det er konkurrencedygtigt — og grgnne.

Erhvervsparker bevares: De nuvaerende erhvervsparker: Kirke Vaerlgse; Vaerlgse; Walgerholm/Jonstrup og
Farum og Filmstationen skal bevares, forskgnnes, sikres el-lademuligheder og vaere trafikalt tilgeengelige. Der
er ikke brug for at udlaegge flere arealer til erhverv, men benytte de eksisterende bedre. Der er brug for Co-
working spaces til solopreneurs og et maske stigende antal hjemmearbejdende borgere i Furesg.

Filmstationen som kraftcenter: Vi skal samarbejde med Filmstationen om videreudvikling af filmbyen og den
audiovisuelle industri i Danmark med arbejdspladser og uddannelsesmuligheder beliggende i Furesg.

Detailhandel: Lokal handel skaber lokale arbejdspladser og er baeredygtigt. Handel skaber liv, miljg og
indtaegter. Det er derfor vigtigt at kommunen spiller en aktiv rolle i udviklingen af detailhandelsomraderne
og sikrer et attraktivt bymiljg, samspil med kulturinstitutioner, legepladser og kulturoplevelser, veeresteder
og hyggesteder. Butiksdgd skal blive et fremmedord i Furesg.

Samarbejde med Erhvervsforeninger udbygges: Samarbejdet med erhvervsforeningerne med afsaet i
traditionen for partnerskabsaftaler skal fortszette. Vi skal fremme erhvervsklynger og et godt
iveerksaettermiljg og veere en god start-up kommune. Dakningsafgiften skal fortsat reduceres og DI’s



undersggelser skal inspirere ogsa til at tage fat hvor erhvervslivet mener det er vigtigt, sa vi kan vaere den
mest erhvervsvenlige kommune i Nordsjzelland.

Erhvervslivet ind i folkeskolen: Der giver mening og synergi, nar erhvervsliv og skoler taenker sammen, som
vi ser det i f.eks. skolesamarbejderne med Hareskov Electric og Kolle-Kolle for 6. — 7. klasser. Furesgs bgrn og
unge skal snuse til arbejdsmarkedet, indgar i innovationssamarbejder, tilbydes praktikpladser, smajobs og
”smagen af” en arbejdsplads. Det ggr virksomhederne attraktive — og det g@r vores bgrn og unge
uddannelses- og jobparate til enten en erhvervs- eller gymnasial uddannelse. Vi kan inspirere Furesgs bgrn
og unge til at turde fglge andre veje end Ignmodtagervejen. Og pa den made skabe en ny ivaerksaetterkultur i
Danmark.

Arbejdskraft i Fures@: Furesgs borgere har alle ret til at vaere en del af et feellesskab, ogsa pa en arbejdsplads
i det omfang man kan. Skoler, plejehjem og institutioner skal veere attraktive arbejdspladser og det lokale
erhvervsliv skal tilbydes lokal arbejdskraft og samarbejde omkring udsatte borgere der skal have en vej
tilbage pa jobmarkedet. Det kan vaere gennem ordinare jobs, projektanszettelser, fleksjob, ressourceforlgb
eller om- og opskoling. Indsatsen i jobcenteret for ledige skal vaere tidlig og handholdt — for alle faggrupper —
og der skal prgves kraefter med “Kulturvitaminer” som led i arbejdsparathed. Virksomhedernes CSR-
indsatser skal veerdsaettes.
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- .. for et grgnt og nytaenkende Furesg — ogsa nar det gzelder erhvervspolitik!



